REGIJSKA STIPENDIJSKA SHEMA ZA DOLENJSKO

KAJ PA KADROVSKO STIPENDIRANJE?

POKRITOST
OBMOCIJA
21 obcin regije JV Slovenije
(3 subregije)
= DOLENJSKA
- BELA KRAJINA

KOCEVSKO - RIBNISKA

p— _
Regijska stipendijska shema za Dolenjsko vam
omogoca 50% sofinanciranje kadrovskih stipendij.
Poleg zagotavljanja sofinanciranja pa izvaja vsa
administrativna dela.

" _

Razvojni center Novo mesto d.o.o. kot nosilec
Regijske stipendijske sheme za Dolenjsko bo dne
28.3.2013 objavil JAVNI POZIV K ODDAIJI VLOG
ZA1ZBORDELODAJALCEVV ENOTNO REGIISKO
STPENDIJSKO SHEMO ZA DOLENJSKO za
solsko/studijsko leto 2013/2014.

p—_— _
Javni poziv bo odprt vse do 20.08.2013.
p— _

Namen javnega poziva je ugotoviti kadrovske
potrebe delodajalcev, za katere bodo razpisane
stipendije iz enotne Regijske stipendijske sheme za
Dolenjsko (v nadaljevanju RSS Dolenijska) v letu
2013.

p— _
Predmet javnega poziva je izbor delodajalcev za
vklju¢itev v RSS Dolenjska v solskem/3tudijskem letu
2013/2014. Na osnovi izbora bodo delodajalci
vkljuéeni v instrument izvajanja RSS Doleniska, ki se
bo predvidoma sofinanciral iz sredstev Evropskega
socialnega sklada v okviru Operativhega programa
razvoja ¢loveskih virov za obdobje 2007-2013.
Sofinanciranje je zagotovljeno do 30.09.2015.

7z~

RAZMISLJATE O PRIHODNOSTI VASEGA PODJETJA?

Operacijo delno inancira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Operacija se izvaja v
okviru Operativnega programa razvoja Cloveskih virov za obdobje 2007-2013, 1. razvojna prioritet
»Spodbujanje podjetnistva in prilagodljivosti«in v okviru prednostne usmeritve 1.3 »Stipendijske shemex.

p— _
Na javni poziv se lahko prijavijo gospodarske
druzbe in samostojni podjetniki s sedeiem na
obmo¢ju razvojne regije. Delodajalci, ki se zelijo s
svojimi potrebami vkljuéiti v stipendiranje iz
stipendijske sheme, zagotovijo polovico (50%)
potrebnih sredstev za izplaéilo $tipendij, po
konéanem 3olanju pa stipendista zaposlijo na
ustreznem delovnem mestu. Podrobneje so pravice
in obveznosti delodajalcev, §tipendistov in
$tipenditorja urejene v Pravilniku o izvajanju enotnih
Regijskih stipendijskih shem (pravilnik) in Pogodbi o
$tipendiranju.

e _

Vloge se bodo odpirale vsakega 20. v mesecu
do datuma zaprtja poziva.

p— _

Prednost pri érpanju sredstev za stipendije bodo imeli
delodajalci glede na datum prejema vloge pri
stipenditorju. Hkrati bodo njihove potrebe meseéno
informativno objavljene na spletni strani razvojnega
centra.

- _

Vlogo na javni poziv oddajo delodajalci na predpisan
nacin na prijavnem obrazcu, ki ga dobijo na spletni
strani www.rc-nm.si/r§s, na sedezu Razvojnega
centra Novo mesto d.o.o., Ljubljanska c. 26, 8000
Novo mesto, naroéijo pa ga lahko tudi na stevilki
07/33 72 980 ali na e-naslovu:
razvojni.center.nm@siol.net.

Razvojni center

Novo mesto d.o.o.
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